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COACHINGPROGRAMM ZUR FÖRDERUNG VON EXISTENZGRÜNDERN 
UND BETRIEBSÜBERNEHMERN 
 
durchgeführt von den BAYERISCHEN INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMERN 
mit Unterstützung des Bayerischen Staatsministeriums für Wirtschaft, Infrastruktur 
Verkehr und Technologie 
 
Vor Auszahlung des Zuschusses zum Coaching holen wir den „Bericht des beratenen Unternehmens“ ein. 
Wir bitten Sie diesen Fragebogen gewissenhaft auszufüllen. Sie erleichtern uns dadurch eine objektive Beur-
teilung des Beratungsablaufs und -verfahrens. 
 
 

BERICHT DES BERATENEN UNTERNEHMENS (GRÜNDER) 
 
 
Zwischen unserem Unternehmen                                                            und dem Coach 

                                            hat vom                            bis                       eine Beratung im 

Rahmen der Fördergrundsätze des Bayerischen Staatsministeriums für Wirtschaft, 

Infrastruktur, Verkehr und Technologie stattgefunden. 

 
Ein detaillierter Abschlussbericht von dem Coach liegt mir vor:                              

 ja          nein 
 
BEURTEILUNG: 
Ihre Meinung ist uns wichtig 

1. Qualifikation des Beraters 
  

Würden Sie diesen Berater weiterempfehlen?                              
                                                                                        ja       nein   keine Angabe 
 
Wie sind Sie auf diesen Berater aufmerksam geworden? 
 
 

                                                                                          hoch                      niedrig 
 Wie beurteilen Sie seine fachliche Kompetenz?          � � � � 
  
 Wie war sein persönlicher Einsatz?                                  � � � � 
  
2. Meinung zur IHK als Projektträger 
 Wie war die Erreichbarkeit                                                 gut                     schlecht 

der IHK Mitarbeiter?                                                            � � � � 
  
  
 Wie schätzen Sie die Qualität der                                      � � � � 

Auskünfte der IHK-Ansprechpartner 
für das Coaching-Programm ein? 
 

 Was kann die IHK besser machen? 
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3. Umsetzung im Unternehmen 
 Hat das Coaching Ihre Erwartungen erfüllt? 

                                                                                            ja                              nein 
                                                                                    � � � � 
 Evtl. Begründung: 
  
  
 Können die erarbeiteten Lösungsansätze umgesetzt werden? 

                                                                                            ja                              nein 
                                                                                   � � � � 

 Evtl. Begründung: 
  
  
4.Gesamtbeurteilung der Coachingmaßnahme 
 Sind Sie mit dem Gesamtergebnis der Beratung zufrieden? 

                                                                                ja                               
nein 

                                                                                 � � � � 
 Begründung: 

 
 

5. Ist Coaching für Sie der richtige Ansatz gewesen? 
  

                                                                                            ja                              nein 
                                                                                            � � � � 

  
6. Beanstandungen/ Verbesserungsvorschläge 
 Wie sollte Coaching für Sie aussehen? 
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                
Ort, Datum                                                                      Stempel und Unterschrift 


